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TEGEVUSARUANNE

EESMÄRGID. TEGEVUSED. TULEMUSED.

1.Kutseharidussüsteem on paindlik, kättesaadav ja õppijate
vajadustele vastav.

1.1.Tööjõu kvalifikatsiooni tõstmine.

Kool on seadnud oma peamiseks sihiks hea spetsialisti koolitamise. See on teostatav

terve rea oluliste tegevuste kaudu, alates erialavaldkonna arengutrendide järgimisest,

õppekavade arendamisest, koostöö arendamisest ettevõtetega ja lõpetades

kutseeksamite tulemuste võrdlemisega. Kolme aasta jooksul on riiklike õppekavade

põhjal  kõigil erialadel välja töötatud uued kooli õppekavad. Nende  täiustamist ja

arendamist jätkatakse õpetajate poolt metoodiliste nõupidamiste raames. Oluline töö on

olnud valikainete plokkide kujundamine nii, et see aitaks enim kaasa

spetsialiseerumisele vastavalt õpilaste huvidele. Õpilasi on suunatud osalema ka

erialavaldkonna erinevates praktilistes tegevustes, et suurendada õpimotivatsiooni.

Aednikel, floristidel ja maastikuehitajatel on olnud võimalus osaleda kutsevõistlustel

nii koolis, vabariigis kui ka rahvusvaheliselt (Floristaia, Euroopa nooraednike

kutsevõistlused). See annab hea võimaluse võrrelda oma taset teistega. Tulemused on

näidanud, et meie parimate õpilaste teadmised ja oskused on võrreldavad Euroopa

eakaaslaste tasemega -2010.a. saavutas Eesti nooraednike võistkond Euroopa

aianduskoolide seas 2.koha. 

Teiseks arengusuunaks on praktiliste tegevuste osakaalu suurendamine õppeprotsessis

ja koostöö parandamine praktikaettevõtetega. 2010.a. oli raskusi praktikakohtade

leidmisega maastikuehituse-ehituse valdkonnas majanduslangusest tingitud

probleemide tõttu. Kuna õpilased ei saanud praktikakohta ettevõtetes, tekitas see

suurema surve kooli praktikabaasidele, mis mõnel juhul halvendas praktika kvaliteeti.

.........................................
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Eesmärk on leida uusi praktikabaase ja parandada koostööd ettevõtetega. Samas oleks

otstarbekas kohustada praktikaettevõtteid seadusandlikult võtma suuremat vastutust

praktika kvaliteedi eest. Tööle on võetud täiendkoolituse ja arenguosakonna juhataja,

kelle üheks ülesandeks on ettevõttepraktika korraldamine ja koordineerimine. 

Viimastel aastatel on Räpina Aianduskool suunanud ca 30 õpilast aastas Leonardo da

Vinci programmi toel välispraktikale ligi 10 Euroopa riiki. See on olnud õpilastele

suurepärane võimalus enda proovilepanekuks hoopis teises keskkonnas ja töömiljöös.

Seda suunda on väga tähtis jätkata ka järgnevail aastail.

1.2.Kutseõppe võimaluste suurendamine.

Koolis töötavad kutsekeskhariduse õppe rühmad, kutseõppe rühmad keskhariduse

baasil ja Maarja külas toimetuleku tasemel kutseõppe rühmad. Muukeelsete õpilaste

integratsioonigrupp aianduse valdkonnas komplekteeriti koos põhikooli baasil aianduse

kursusega. 2010.a. ei olnud avatud kutseõppe gruppe põhikooli baasil, kuna polnud

piisavalt soovijaid. Riiklik koolitustellimus ületati kõigis erialavaldkondades: aianduse

ja  keskkonnakaitse valdkonnas ning tekstiili erialal. Uuenduslik ja väga oluline on

Maarja küla õppegruppide komplekteerimine  ja sellesuunalise tegevuse arendamine.

Selles vallas tehakse koostööd ka soomlaste ja rootslastega.

Väga suured kogemused on koolil täiskasvanute tasemekoolituse (sessioonõppe)

arendamisel. 2010.a. töötasid õppegrupid aianduse, maastikuehituse, floristika,

keskkonnakaitse ja tekstiili erialal, kokku üle 500 õpilase. Paljud neis gruppides

õppijatest omandavad teist või ka kolmandat eriala, kasutades võimalust ümberõppeks

või enese täiendamiseks eriala valdkonnas. Õpilaste õpimotivatsioon on kõrge. Kõrged

on ka õppijate hinnangud kooli õppetöö tasemele.

.........................................
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Alates 2006.a. oleme arendanud täiendkoolitust. Täiendkoolituse mahud on aasta aastalt

kasvanud, moodustades 2010.a. 115 000€ (1,8 milj krooni). Õppijate arv oli  ligi 700.

Võimalused on suuremad, eriti koostöös Tööturuametiga. See on ka järgnevate aastate

olulisem tegevussuund.

Koolis on rakendatud alates 2009.a. VÕTA süsteem. Õppijad on seda üha aktiivsemalt

ka kasutanud.

1.3.Tugi-, nõustamis- ja toetussüsteemi arendamine.

Alates 2010.a. töötati välja ja rakendati õpilaste tugisüsteem. Kutse- ja sotsiaalnõustaja

on rakendatud tööle esimeste  kursuste juhatajana. Tööle on võetud psühholoog ning

täiendkoolituse ja arenguosakonna juhataja. Esimeste kursuste õppetöö tulemused on

olnud head, puudumiste arv on vähenenud ja väljalangevus on olnud 1.kursuste osas

minimaalne. Kasuks on tulnud psühholoogi rakendamine.   Paljud probleemid on

leidnud psühholoogi abiga lahenduse. Kokkuvõttes on õpilaste tugisüsteemi

rakendamine ennast õigustanud. 

Juba mitu aastat on kool rakendanud individuaalset õppekava õpilastele eelkõige

tervislikel põhjustel, kuid vahel ka muudel põhjendatud juhtudel. 2010.a. töötati välja ja

rakendati individuaalset õppekava  3 õpilase puhul.

Tulemuslikult on töötanud kooli õppekorralduskomisjon. Õpilastele on määratud

õppetoetusi ja majandustoetusi vastavalt seadustest tulenevatele võimalustele. Paljudel

õpilastel on 2009.-2010.a. materiaalsed võimalused oluliselt halvenenud  ja neid on

aidatud eritoetuste vahenditest. Mitmetele õpilastele on kehtestatud ühiselamus

soodusüür. 2010.a. alustas kool õpilastele koolipiima pakkumist. 2011.a. on kavas

eelmisel aastal alustatud tegevusi jätkata ja arendada.

.........................................
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1.4.Õppijate olmetingimuste parandamine.

Viimasel 3 aasta jooksul on koolis oluliselt paranenud nii õppe- kui olmetingimused.

 2009.a. valmis Nooruse tänava õpilaskodu, mis rakendati töösse 2010.a. Sama aasta

kevadeks valmis kooli uus kasvuhoonekompleks, mis tuntavalt parandas nii aianduse

kui maastikuehituse õpilaste praktikavõimalusi. 2010.a. renoveeriti ka ligi 40% Jõe tn

ühiselamust. Renoveeriti Sireli tänava ühiselamu küttesüsteem. Kokkuvõttes oli 2010.a.

investeeringute poolest väga edukas aasta. Töid tehti kokku ligi 1,25 miljoni € eest.

2.Õpe on kvaliteetne ja konkurentsivõimeline.
Räpina Aianduskool on aianduse valdkonnas nii Eestis kui rahvusvaheliselt
tunnustatud kutseõppekeskus.

2.1.Kutseõppe sisu arendamine ja kaasajastamine.

Koolis on loodud metoodiliste tegevuste süsteem, kus õppekavade arendamine on kõige

olulisemal kohal. Tehakse aktiivset koostööd REKK-iga ja tööandjate

organisatsioonidega (Aiandusliit, Kutsekoda). Seoses kutsete omistamise süsteemi

täiendamisega muutub õppekavade arendamine veelgi olulisemaks. 2011.a. on

kavandatud õppekavade terviklik analüüs ja valmistatakse ette tegevuste plaan

õppekavade akrediteerimiseks. Koolis on olemas kvalifitseeritud õpetajad kõigi koolis

õpetatavate valdkondade jätkamiseks ja arendamiseks. 

Uue õppetehnika ja kasvuhoone rakendamine pakub häid võimalusi õpilaste praktiliste

tegevuste paremaks korraldamiseks. 2011.a. peamine ülesanne  on kasvuhoone

süsteemne rakendamine aastaringseks tööks. Seoses õppehoone renoveerimisega on

kavandatud floristide õppe ajutine üleviimine kasvuhoonesse.

.........................................
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Kool on täielikult varustatud arvutite ja esitlustehnikaga. Töötab 4 arvutiklassi. Kõigil

õpetajatel on tööarvuti klassis   või õpetaja abiruumis. Kõik auditooriumid on

varustatud ka esitlustehnikaga. 2012.a. on kavandatud seoses õppehoone

renoveerimisega suure osa arvutite ja esitlustehnika väljavahetamine ajakohasema

vastu. See võimaldab luua ühtse süsteemi kogu koolis. Suuremad auditooriumid ja

seminariruumid saavad intelligentsed arvutitahvlid.

Kool osaleb e-kooli süsteemis ja VANKER programmis. Enamus õpetajatest osaleb e-

kursuste ja e-õpiobjektide väljatöötamises. 2010.a. töötati välja 13 e-kursust. 2011.a.

see arv kasvab veelgi. 

2010.a. alustasime õpioskuste mooduli õpetamist 1.kursuste põhikooli baasil õpilastele.

Jätkame seda 2011.a.

2.2.Kutseõppe kvaliteeditagamise vahendite arendamine.

2006.a. osales kool edukalt kutsekoolide  kvaliteediauhinna konkursil. 2008.a.

alustasime koolis sisehindamise süsteemi väljatöötamist ja esitasime sisehindamise

raporti. Sama sisehindamise süsteemi on kool rakendanud 2009. ja 2010.a. Süsteemi

peamisteks komponentideks on: enesehindamine; töö analüüs töötajate, spetsialistide ja

juhtide tasandil; ühine eesmärgiseade (arengunõupidamised, meeskonnatöö);

arenguvestlused; tööülesannete täpsustamine (ametijuhendid, eeskirjad); sisekoolitused;

hinnangud (õpilaste, õpetajate, partnerite, juhtkonna ) tasandil; juhtide aruandlus;

sisekontroll (järelevalve, audit); töötajate tunnustamine; uute ülesannete püstitamine.

2010.a. töötati välja mitmed Õppekorralduseeskirja lisad, sh Praktika korraldamise

eeskiri, Õpilaste tugisüsteem, Õpetaja töökava.

.........................................

Heino Luiga

Räpina Aianduskool – Majandusaasta aruanne 2010 lk. 7



2.3.Kooli personali arendamine.

Koostatud on õpetajate koolitusplaan 2010-2013. 2010.a. läbis 22 õpetajat ja kooli

töötajat kutsepedagoogika kursuse. 5 kooli töötajat osaleb juhtimiskoolituses Tartu

Ülikooli ja Tallinna Ülikooli juures. Viidi läbi 3 sisekoolitust kooli töötajatele. Asutuse

siseselt toimub koolituskogemuste vahendamine kolleegide vahel. 

Neli õpetajat viibisid stažeerimisel välisriikides. Õppereisidest ja stažeerimisest

välismaal tehakse kokkuvõtted ja esitlused kolleegidele. Mitmed õpetajad viibisid

välislähetustes seoses messide või kutsevõistlustega (Inglismaal, Austrias, Saksamaal

jm).

Tasemekoolituses osaleb 4 kooli töötajat. Üks õpetaja viis 2010.a. lõpule doktoriõppe

EMÜ-s.

Õpetajad osalesid aktiivselt REKK-i koolitustes ja erialakursustel. Koolitustes osales ka

adminpersonal (riigihangete koolitus, personalikoolitus jm).

2.4.Räpina Aianduskooli infrastruktuuri parandamine.

2010.a. valmis kooli uus kasvuhoonekompleks. Õppekasvuhoone on oluline objekt

aianduse ja maastikuehituse õppepraktika baasina. Ta on õppemajandile ka oluliseks

tootmisbaasiks. Kasvuhoone on varustatud ajakohaste süsteemidega ja võimaldab

rakendada uusi tehnoloogiaid, mis on oluline tublide aiandusspetsialistide

ettevalmistamisel. 2011.a. on peamine ülesanne uue kasvuhoone võimaluste

maksimaalne rakendamine. 

2010.a. oli väga edukas haljastajatele ja maastikuehitajatele. Koos kasvuhoonega

valmis maastikuehitajate sisehall, mis tagab head võimalused praktiliste tegevuste

läbiviimiseks ka talveperioodil. Seoses Euroopa nooraednike võistluse läbiviimisega

Räpinas 2010.a. septembris sai kool hankida ligi 30 000€ eest mitmesuguseid

maastikuehituse materjale ja vahendeid. Kool ehitas omavahenditega valmis

maastikuehituse materjalide ladustamise platsi ja puistematerjalide boksid,

maksumusega ligi 65 000€. Kasvuhoone taha on rajatud maastikuehitajate väliväljak

koos 24 võistlus- ja harjutuspaigaga.

......................................... Heino Luiga
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Floristide vajadustest lähtuvalt rajati floristide lilleaed, mis võimaldas sügisperioodil

kasutada omakasvatatud lilli.

Kooli liigirikkal pargil ja haljasaladel on oluline roll nii kooli maine kujundamisel kui

õppeprotsessi läbiviimisel. 2010.a. korrastati kooliümbruse teed, hoiti heas korras

kollektsioonid ja istutusalad ning rajati juurde palju uut murupinda.

2011.a. suurim väljakutse koolikollektiivile on õppehoone renoveerimise

ettevalmistamine ja õppetöö läbiviimine väljaspool õppehoonet.

3.Kutseharidussüsteem on sidus ühiskonna, majanduse ja
tööturuga.

3.1.Ühiskonna, teadmispõhise majanduse ja tööturu trendide arvestamine kooli arengu

kavandamisel.

Ühiskondlik areng on olnud kiire. Eesti on liitunud Euroopa Liiduga ja 2011.a. ka

Eurotsooniga. 2009. ja 2010.a. on EL majandust ja ka Eestit mõjutanud oluliselt

majanduslangus ja suur tööpuudus. See on sundinud üle vaatama ka erinevate

spetsialistide vajaduse tööjõuturul. Tuginedes lõpetajate tööga hõivatuse küsitluse

andmetele, võib öelda, et 2009. ja 2010.a. on vähenenud vajadus keskkonnakaitse

spetsialistide järele. Seoses ehitussektoris toimunud langusega on vähenenud vajadus

ka haljastajate ja maastikuehitajate järele. Samas aianduse sektoris on endiselt töökäsi

vajaka ja lähiaastail aednike ettevalmistamine ei vähene. Räpina Aianduskooli lõpetas

2009/2010.õppeaastal kokku 237 õpilast. Neist õpib või töötab 181 lõpetajat e. 76,4%.

Lapsepuhkusel või sõjaväes on 27 (11,4%). 14 koolilõpetajat on tööta. 9 Maarja küla

lõpetanut on tööpraktikal. Ülejäänud lõpetajate kohta andmed puuduvad. 

.........................................
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Tabel 1.Lõpetajate tööhõive

Lõpe
tamis
e
aasta

Mis
aasta
andm
ed

Lõp
etaj
ate
arv
kok
ku

Eria
lase
l
tööl

Töö
tab
mitt
e-
erial
al

Õpi
b
eda
si

Ar
me
es

Lap
sep
uhk
us

Eria
lase
l
tööl
väli
sm
aal

Töö
otsi
ngu
l

Ei
tea

Eria
lan
e
efe
ktii
vsu
s

Efe
ktiiv
sus

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Aiandus (põhikooli baasil)

2007 2007 29 14 9 2 2 2    48 100

2008 2008 13 7 1 3 1 1    54 100

2009 2009 20 7 5 1 2 2  3  35 85

2010 2010 9 4 1 1 1 2 44 66

MK 2010 9 9 prak
tikal

100

Aia- ja loodusmajandus

2008 2008 12 1 3 4   1 3  50 75

2010 2010 13 2 2 3 4 1 1 15 85

Florist

2007 2007 12 7 3 1    1  66 92

2009 2009 23 1        100 100

2010 2010 10 3 5 1 1 30 100

KPB 2010 9 4 1  3    1  44   89 

Haljastus

2007 2007 8 8        100 100

2007 õpip 19 5 5 5  1 3    84

2008 2008 15 6 1 3 2 2   1 60 93

2009 2009 18 1 3 5    4 5 33 50

2010 2010 18 3 5 4 1 2 3 17 73
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2007 2007 67 38 8 10 2 5   5 57 93

2008 2008 9 2 2   1 1  3 33 66

2008 KÕ 62 29 23 1  8  1  48 98

2009 2009 97 33 32 7 4 6  8 7 40 85

2010 2010 98 31 40 10 2 13 2 32 98

Aiandus KKB

2008 2008 21 9 7 4  1    62 100

2009 2009 19 6 5 1 2 2  3  38 84

2010 2010 26 11 10 2 1 2 42 92

             

Keskkonnakaitse

2007 2007 52 13 16 10 1 2  2 2 25 92

2008 2008 15 1 9 3     2 27 87

  32 7 16 4  4  1  34 97

2009 2009 35 4 9 10 2 4  3 3 40 83

2010 2010 45 9 18 8 5 5 20 89

Õmblemine,tekstiil

2008 2008 6 3    1  2  50 66

Kooli õpilaste arv on 820 ja  prognoositav õpilaste arv jääb lähiaastail 750-800 õppija

tasemele. Kool on arvestanud täiendkoolituse ja ümberõppe mahtude kasvuga 10%

aastas. 

.........................................
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2010.a. tegi kool koostööd 10 Euroopa riigi aianduskoolide ja firmadega õpilaste

välispraktika korraldamisel. Leonardo programmi raames suunati Euroopa riikidesse

praktikale 30 õpilast aianduse, floristika ja maastikuehituse erialadelt. Prantsusmaalt,

Saksamaalt ja Soomest saabus Räpinasse praktikale  20 praktikanti.

Räpina Aianduskooli õpetajad ja õpilased osalesid kutsevõistlustel ja messidel ning

stažeerisid Euroopa partnerkoolides. Kool on Leonardo da Vinci programmi vahendite

kasutamise efektiivsuse poolest ja õpilaste osalemise poolest vahetusprojektides 10

aasta kokkuvõttes vabariigi kutsekoolide seas 2.kohal. Tihedaid kontakte õpilaste

praktika korraldamisel on kavas jätkata ka 2011.a. ja edasi.

Kool on alustanud tegevusi aianduse ja maastikuehituse alase kompetentsikeskuse

loomiseks Räpinasse, et rahuldada paremini elanikkonna vajadusi aiandusalaste

teenuste järele. 2011.a. on kavas lõpuni arendada aiandusalase nõustamiskeskuse

kontseptsioon ja taotleda vahendeid nõustamisteenuste pakkumiseks eelkõige Lõuna-

Eesti piirkonnas, kuid ka kaugemal. Juba täna on nõudlus erinevate aiandusteenuste

osas olemas (puude lõikamine, aiaprojektide koostamine, aedade ja haljasalade

rajamine).

Väga hea koostöö on kujunenud Räpina vallaga piirkonna kohaturundusstrateegia

väljatöötamisel. Kool on valla tähtsaim maineobjekt. 2010.a. viidi koos vallaga läbi

konkurss „Räpina värav“. Eesmärk on hakata kohaturundusstrateegiat ühiselt

realiseerima. 2011.a. kevadel on kavas koostöös Räpina valla ja asutustega läbi viia

Hea kodu päevad.

.........................................
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3.2.Kutsesüsteemi arendamine

Kutseeksami sooritajate arv 2010.a. erialade lõikes:

Jrk. Eriala Lõpetajate arv Kutseeksami sooritanute arv

1 aiandus, loodusmajandus 57 (sh 9 Maarja k.) 36 (63%)

2 haljastus, maastikuehitus 116 0

3 floristika 19 8 (42%)

4 keskkonnakaitse 45 0 (puudub kutsestandard)

Kokku 237 44 (18,6%)

Aianduskooli õpetajad osalesid REKK- i seminaridel ja kursustel väljundipõhise

hindamise rakendamise ning kutsete süsteemi edasiarendamise teemadel.

Kooli õpetajad osalesid piirkonna õpetajate koostöögruppides ja üritustel.

3.3.Töö, meisterlikkuse ja kutsehariduse väärtustamine ühiskonnas.

Kool on osalenud Euroopa nooraednike võistlustel alates 2002.a. Lõppenud aastal

toimusid Euroopa nooraednike võistlused 01.-05.sept. Räpinas. Räpina nooraednikud

saavutasid 17 Euroopa riigi 24 võistkonna seas 2.koha. See näitab meie parimate

õpilaste häid erialateadmisi ja oskusi ning konkurentsivõimet teiste Euroopa maade

noortega võrreldes.

Aianduskooli floristid võistlesid noortemessi Teeviit raames Tallinnas ja saavutasid 1.-

3.kohad. Eesmärk on 2011.a. osaleda noorte floristide võistlustel Soomes ja edaspidi ka

Euroskills´il. Kutsevõistluste korraldamisel on kool teinud tulemuslikku koostööd SA

Innove ja Põllumajandusministeeriumiga, kes on toetanud kooli püüdlusi rahaliselt.

Kutsemeisterlikkuse tõstmise eesmärki teenib ka  meie õpilaste iga-aastane

õpirändeprojektides osalemine paljudes Euroopa riikides.
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Kool on pakkunud õppuritele võimalusi enesearendamiseks huvitegevuse ja klassivälise

tegevuse kaudu. Koolis töötavad mitmed huviringid: näitering, ansamblid, fotoring,

peotants, liikumisring, võõrkeeleringid, spordiringid. Õpilased korraldavad kooli

üritusi. Koostöös õpilastega ilmub koolileht „Aeg ja vaim“.

2010.a. rakendati ühine kursusejuhataja kõigile 1.kursustele. Kooli väärtustes on

olulisel kohal elukestva õppimise põhimõte. Õpilasesinduse kaudu osalevad õpilased

kooli juhtimises.

4.Kutseharidussüsteemi korraldus on otstarbekas, efektiivne ja
jätkusuutlik.

4.1.Kooli juhtimise ja arendamise tõhustamine. 

2010.a. kinnitati kooli uus põhimäärus ja uus juhtimisstruktuur. Loodi uus

struktuuriüksus: täiendkoolituse ja arenguosakond. Uus osakond tegeleb kooli

arendamise küsimustega, õpilaste praktikale suunamisega, täiendkoolituste ja personali

koolitusega, ühendab õpilaste tugisüsteemi kuuluvad tugiisikud (psühholoog, kutse- ja

sotsiaalnõustaja), projektijuhi, IT spetsialisti ja täiendkoolituse spetsialistid. Hästi on

tööle rakendunud õpilaste tugisüsteem, mistõttu õpilaste väljalangevus vähenes eriti

1.kursuste õpilaste osas, kus see on seni olnud suurim probleem. Kooli personalile viidi

läbi kolm sisekoolitust. Neli kooli juhtkonna liiget osaleb juhtimiskoolitustes.

2009. ja 2010.a. töötati välja kooli uus arengukava ja täpsustati kooli väärtused.

2010.a. töötati välja ja 2011.a. rakendatakse Räpina Aianduskooli  töötajate

tunnustamise kord. See aitab kaasa koolisisese motivatsioonisüsteemi kujundamisele.

Koolis tunnustatakse direktori käskkirjaga õpilasi hea õppimise eest ja aktiivse

klassivälise tegevuse eest nii semestri lõpus kui ka ürituste ja tegevuste järel. 

Igal aastal valitakse  vastavalt väljatöötatud statuudile Aasta õpilane.
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4.2.Tõhusa ja jätkusuutliku rahastamise tagamine.

Kool on viimastel aastatel üks paremaid kutseõppeasutusi Riikliku koolitustellimuse

täitmisel. 2010.a. täideti ja ületati RKT nii aianduse, keskkonnakaitse kui tarbekunst ja

oskuskäsitöö valdkonnas. RKT täitmine on kõige olulisem garantii kooli rahastamise

tagamisel. Säilitamaks tänast rahastamist, on oluline hoida kooli RKT 650 õpilaskoha

tasemel nii 2011. kui 2012.a. See on ka kavandatud ja reaalne.

Täiendkoolituse osas oli 2010.a. eelarve 115 000€. Järgneval kolmel aastal on reaalne

kasvatada täiendkoolituse mahtusid 10% aastas. See võimaldaks kasutada ülejäävaid

vahendeid nõustamisteenuste väljaarendamiseks ja nõustamiskeskuse rakendamiseks

kooli juures.

2010.a. moodustasid õppemajandi vahendid ja omateenitud vahendid kokku ca 

255 000€. Omavahendite osakaal 2011.a. väheneb kuni 30 000€, sest huvi tasulise õppe

järele on järsult langenud. Tasuliste gruppide avamist ei prognoosi kool ka 2012.a. ja

2013.a.

Projektide vahendeid õpilaste õppekäikudeks, praktikaks välisriikides, õpetajate

stažeerimiseks, kutsevõistluste läbiviimiseks, täiendkoolitusteks jmt tegevuskuludeks

saime 2010.a. 260 000€.  Pea samas mahus taotleme vahendeid ka 2011.a. -235 000€.

Projektidest saadavad vahendid on olnud oluliseks lisaallikaks õppetöö kvaliteedi

tõstmisel.

ERF vahendeid õppehoone renoveerimiseks oleme kavandanud 2011.a. ja 2012.a.

kokku ligi 5,24 miljonit €. Õppehoone renoveerimise ettevalmistused on alanud.

Asutuses toimub finants-majandustegevuse järjepidev seire ja analüüs. Iga kvartali

lõpus vaadatakse üle eelarve kulude osa ja vajadusel tehakse korrelatsioon. 

.........................................
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Suveperioodil teenib kool lisavahendeid õppemajandi müügitegevusest ja

majutusteenuste osutamisest. Samas on 2010.a. oluliselt suurenenud ka kulude pool,

kuna valmis Nooruse tn õpilaskodu ja õppekasvuhoone. Kasvuhoone talvised

ülalpidamiskulud suurendavad õppemajandi kahjumi prognoositavalt kuni 38 000

euroni aastas.

Kooli majanduskulud on aastast aastasse kasvanud nii uute objektide lisandumise näol

kui hindade kasvu tõttu (küte, elekter, vesi). 2011.a. on prognoositud hoonete jooksvate

ülalpidamiskulude kasvu 10% , kuid remondikulude vähenemist. Õppehoone

renoveerimise järel 2012.a. on arvestatud õppehoone ülalpidamiskulude vähenemisega

kuni 15%.

4.3.Koostöö arendamine.

Kool teeb koostööd ettevõtetega, tööandjate ühendustega, kutsekojaga. Tihe koostöö on

Aiandusliiduga. 2010.a. toimusid koostöös Aiandusliiduga aianduskoolis aednike ja

floristide  kutseeksamid. Koos  Aiandusliiduga viidi Räpina Aianduskoolis kevadel läbi

aiandusalased kutsevõistlused Floristaia ja sügisel Euroopa nooraednike

kutsevõistlused. Nii Aiandusliidu kui Eesti aiandusettevõtjate sponsortugi oli võistluste

läbiviimisel määrava tähtsusega. 

2010.a. toimusid koolis teemapäevad aianduse ja keskkonnakaitse valdkonnas. Osalesid

praktikakohtade esindajad ja arvukalt õpilasi.

Suurepärane koostöö on koolil olnud SA Innove ja Põllumajandusministeeriumiga, kes

samuti olid peasponsoriteks ENK läbiviimisel 2010.a. Viljakas koostöö kutsevõistluste

läbiviimisel on kestnud juba aastaid.

Sisukat koostööd tehti REKK-iga õppekavade väljatöötamisel ja täiendamisel ning

kutsehariduse sisu arendamisel. 2011.a. on koostöö märksõnadeks väljundipõhine

hindamine ning õppekavade akrediteerimine.

.........................................
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Väga headeks koostööpartneriteks on koolile Räpina vald ja Põlva maavalitsus. Kool

osales Räpina valla kohaturundusstrateegia väljatöötamisel 2010.a. Koostöös kuulutati

välja konkurss „Räpina värava“ rajamiseks. 2011.a. on plaanis see koostöös ka

realiseerida. Koos Räpina valla ja ettevõtetega on kavas Hea kodu päevade läbiviimine

2011.a. kevadel.

Nii Räpina vald kui Põlva maavalitsus on tunnustanud korduvalt Räpina Aianduskooli

töötajaid nii aukirjade, aumärkide kui aunimetustega. Valla ja maakonna juhid on

osalenud Räpina Aianduskooli olulistel üritustel.

2010.a. tihenes koostöö Lõuna-Eesti kutsekoolide vahel. Toimusid koolijuhtide,

arendus- , huvi- ja täiendkoolituse juhtide koolitused ja ühisnõupidamised, uuendati

Liivimaa kutsekoolide koostööleping. Liivimaa koolide koostöö on muutunud

sisulisemaks, kaasates üha enam õpetajaid ja ka õpilasi. Koolid teevad ka

võrgustikupõhist koostööd. 

2009. ja 2010.a. suvel viibisid  Tallinna Tehnikaülikooli Tartu kolledži õpilased

praktikal Räpina Aianduskooli liigirikkas pargis. Seda koostööd on kavas jätkata. Hea

koostöö on Eesti Maaülikooliga ja Luua metsanduskooliga ühiste õppejõudude

kasutamisel. Mitmed Eesti maaülikooli õppejõud õpetavad Räpina AK-s ja mitu

aianduskooli õpetajat õpetab maaülikoolis. Vastastikune koostöö toimib ka Luua

metsanduskooliga ühiste õpetajate kasutamisel. EMÜ õppejõud osalevad  igal aastal ka

lõpueksamite komisjonides.

Kaks  aianduskooli õpetajat õpetavad pargimajanduse aineid Olustvere

Maamajanduskoolis. 2011.a. kevadel on kavas Olustvere maamajanduskooli õpilaste

praktika Räpina Aianduskooli õppemajandis.

Koolil on arvukalt partnereid välismaal nii kutseõppeasutuste kui ettevõtete seas.

Räpina Aianduskooli õpilased on aastaid viibinud praktikal 10 Euroopa riigis ja

praktikandid meie partnerkoolidest on omakorda viibinud praktikal Räpina

Aianduskoolis. Suhted on laienenud ka õpetajate vaheliste gruppide vahetamiseni.

.........................................
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2010.a. viibisid mitmed aianduskooli õpetajad välisriikides stažeerimas, õppekäikudel,

messidel ja kutsevõistlustega seoses. Aianduskooli külastas arvukalt kolleege

partnerkoolidest ja mujalt. Kooli rahvusvahelised suhted on olulised õppekavade ja

kooli arendamise seisukohalt ning ka õpilaste keeleoskuse  arendamise osas. 2011.a. on

kavas jätkata aktiivset suhtlust meie välispartneritega. 

Aasta-aastalt on tihenenud koostöö Lõuna-Eesti piirkonna üldhariduskoolidega. Kool

on osalenud pea kõigil maakondlikel messidel, sh Viljandi ja Narva messil. Igal aastal

on käidud koolides ka tutvustusringil. 2011.a. on kavas teha aianduskooli reklaamring

ka Ida-Virumaa koolides. Aprilli lõpus on läbi viidud kooli lahtiste uste päev, kus

viimastel aastatel on osalenud palju huvilisi.

Väga aktuaalne on koolisisese koostöö arendamine õpetajate vahel. Kooli metoodilistes

komisjonides toimub kogemuste vahetamine kolleegide vahel. Samas on meeskonnatöö

ja vastastikune koostöö arendamisel suuri reserve ja edenemisvõimalusi. 2011.a. on

plaanis pöörata suurt tähelepanu meeskonnatöö oskuste arendamisele koolis.

Heino Luiga

Räpina Aianduskooli direktor
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE

BILANSS

tuhandetes kroonides

 Lisa 31.12.2010 31.12.2009

    

Varad    

Käibevara  846 1 487

Nõuded ja ettemaksed 3;4 452 1 024

Varud 5 394 463

Põhivara  93 486 90 965

Kinnisvarainvesteeringud 6 526 622

Materiaalne põhivara 7 92 955 90 337

Bioloogilised varad 9 5 6

Varad kokku  94 332 92 452

    

Kohustused ja netovara  94 332 92 452

Lühiajalised kohustused    

Võlad tarnijatele  510 1 825

Võlad töötajatele  402 689

Muud kohustused ja saadud
ettemaksed

3;4 1 534 16 962

Kohustused kokku  2 446 19 476

Netovara  91 886 72 976
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TULEMIARUANNE

tuhandetes kroonides

 Lisa 2010 2009
Tegevustulud    
    
Saadud toetused 10 10 196 26 343
Kaupade ja teenuste müük 11 3 053 3 470
Muud tulud  101 10
Tegevustulud kokku  13 350 29 823
    
Tegevuskulud    
    
Antud toetused 10 -3 054 -2 556
Tööjõukulud 12 -18 072 -17 359
Majandamiskulud 13 -10 519 -14 495
    
Muud tegevuskulud 14 -3 232 -6 150
    
Põhivara amortisatsioon ja
ümberhindlus

15 -5 440 -5 023

Tegevuskulud kokku  -40 317 -45 583
    
Tegevustulem  -26 967 -15 760
Aruandeperioodi tulem  -26 967 -15 760
    
Siirded 16 26 967 15 760
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RAHAVOOGUDE ARUANNE

tuhandetes kroonides

 Lisa 2010 2009

    

Rahavood põhitegevusest    

Tegevustulem  -26967 -15760

Korrigeerimised:    

Põhivara amortisatsioon ja
ümberhindlus

15
5440 5023

Saadud sihtfinantseerimine
põhivara soetuseks

10
-5819 -19544

Korrigeeritud tegevustulem  -27346 -30281

Põhitegevusega seotud
käibevarade netomuutus

 
639 2123

Põhitegevusega seotud
kohustuste netomuutus

 
-15754 14865

Kokku rahavood
põhitegevusest

 
-42461 -13293

    

Rahavood investeerimisest    

Tasutud materiaalse ja
immateriaalse põhivara
soetamisel

7

-7960 -21467

Korrigeerimine muutusega
võlgades hankijatele -1275

Kokku rahavood
investeerimisest

 
-9235 -21467

    

Rahavood finantseerimisest    

Rahalised siirded 16 45877 13184

Laekunud sihtfinantseerimine
põhivara soetuseks

10
5819 21576

Kokku rahavood
finantseerimisest

 
51696 34760
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NETOVARA MUUTUSE ARUANNE

tuhandetes kroonides

 Lisa Kokku

Saldo 31.12.2007  67975

Siire tulemi elimineerimisest  7577

Kokku muutused  7577

Saldo 31.12.2008  75552

Siire tulemi elimineerimisest 16 -2576

Kokku muutused  -2576

Saldo 31.12.2009  72976

Siire tulemi elimineerimisest 16 18910

Kokku muutused  18910

Saldo 31.12.2010  91886
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RIIGIEELARVE TÄITMISE ARUANNE

tuhandetes kroonides

Klassi-
fikaator
i kood

Nimetus
2010

esialgne
eelarve

2010
lõplik

eelarve

2010
tegelik
eelarve
täitmine

Tegelik
täitmin

e
miinus
lõplik

eelarve 

Üle
viidud
2011

aastasse

Raha ja selle ekvivalendid aasta
alguses*

x x  x x

Tulude laekumine x x x x x

30
Maksud ja
sotsiaalkindlustusmaksed

0 0  0 0  

32
Kaupade ja teenuste
müük

3 246 4 358 4 357 -1  

35 Saadud toetused 1 933 5 280 5 280 0  

38 Muud tulud  0  0 0 0  

Tulude laekumine kokku 5 179 9 638 9 637 -1 0
Sh mitterahalised tulud    0  
Kulude tasumine x x x x x

15

Materiaalsete ja
immateriaalsete varade
soetamine ja
renoveerimine

0 
-20
243

-20 243 0  

4 Eraldised -349 -3 172 -3 133 39 -39

5  -27 984
-31
318

-29 871 1 447 -1 447

50 Tööjõukulud -17 573
-18
613

-18 354 259  

55 Majandamiskulud -10 411
-12
705

-11 517 1 188  

6 Muud kulud    0  

Kulude tasumine kokku -28 333
-54
733 -53 247 1 486 -1 486

Sh mitterahalised kulud  0 0 0 0  
Finantseerimistehingud x x x x x

10.1
Finantsvarade
suurenemine

   0  

10.2
Finantsvarade
vähenemine

   0  

20.5 Kohustuste suurenemine    0  
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20.6 Kohustuste vähenemine    0  

Finantseerimistehingud kokku    0  
Riigikassast saadud siirded*
700000

x x 109 954 x  

Riigikassale üle antud siirded*
710001

x x -66 345 x  

Raha ja selle ekvivalendid aasta
lõpus*

x x 0 x  
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LISAD

Lisa 1 Raamatupidamise aastaaruande koostamisel

kasutatud arvestusmeetodid ja hindamisalused

Käesolev raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti hea
raamatupidamistava ja riigieelarve seadusega, riigi raamatupidamise üldeeskirjaga.
Eesti hea raamatupidamistava tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud
arvestuspõhimõtetele (Euroopa Liidu raamatupidamise direktiivid, rahvusvahelised
finantsarvestuse standardid ja rahvusvahelised avaliku sektori raamatupidamise
standardid) ning selle põhinõuded on kehtestatud raamatupidamise seaduses, mida
täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid ning riigi
raamatupidamise üldeeskirjas sätestatud nõuded.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud lähtudes soetusmaksumuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud tuhandetes Eesti kroonides.

Varade ja kohustuste jaotamine lühi-ja pikaajalisteks.

Varad ja kohustused on bilansis jaotatud lühi-ja pikaajalisteks lähtudes sellest, kas vara
või kohustuse eeldatav valdamine kestab kuni ühe aasta või kauem arvestatuna
bilansikuupäevast.

Maksu- ja muud nõuded

Maksu-ja muud nõuded on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuse
meetodil. Nõudeid kajastatakse bilansis nõudeõiguses tekkimise momendil ning
hinnatakse lähtuvalt tõenäoliselt laekuvatest summadest. Võimaluse korral hinnatakse
iga konkreetse kliendi laekumata nõudeid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni
kliendi maksevõime kohta. Nõue loetakse lootusetuks, kui juhtkonna hinnangul
puuduvad võimalused nõude kogumiseks. Lootusetud nõuded on bilansist välja kantud.

Varud

Valmistoodang võetakse arvele tootmisomahinnas, mis koosneb otsestest ja kaudsetest
tootmiskuludest, milleta varud ei oleks praeguses olukorras ja koguses. Varude jäägi
hindamisel kasutatakse FIFO meetodit.

Kinnisvarainvesteeringud

Kinnisvarainvesteeringutena kajastatakse selliseid kinnisvaraobjekte ( hooned), mida
hoitakse väljarentimise või turuväärtuse tõusmise eesmärgil ja mida aruandekohuslane
ega ükski avaliku sektor üksus ei kasuta oma põhitegevuses. Kinnisvarainvesteeringuid
kajastatakse soetusmaksumuse meetodil (soetusmaksumus, millest on maha arvatud
akumuleeritud kulum ja võimalikud allahindlused).

Materiaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse varasid hinnangulise kasuliku tööeaga üle ühe aasta
ja soetusmaksumusega alates 30 000  kroonist (kuni 31.12.2004 soetatud varad alates
10 tuhandest kroonist). Varad, mille kasulik eluiga on üle ühe aasta, kuid mille
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soetusmaksumus on alla põhivara arvelevõtmise piirmäära, kantakse kasutuselevõtmise
hetkel kulusse.

Materiaalne põhivara soetusmaksumusega alla 30 000 krooni on bilansit välja kantud.

Põhivara soetusmaksumusse arvatakse kulutused, mis on vajalikud vara
kasutuselevõtmiseks, v.a. põhivara soetamisega kaasnevad maksud, lõivud, koolitus-
laenu- ja lähetuskulud, mis kajastatakse nende tekkimisel aruandeperioodi kuluna.

Põhivara rekonstrueerimisväljaminekud, mis vastavad materiaalse põhivara
definitsioonile, liidetakse põhivara maksumusele.

Põhivarasid kajastatakse soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud
kulum. Kulumi arevstamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Kulumi norm määratakse
igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle kasulikust tööeast.

Kuluminormid aastas põhivara gruppidele on järgmised:

- hooned ja rajatised     2,5-10 %

- masinad ja seadmed   20-25 %

-info- ja kommunikatsioonitehnoloogia seadmed  33,3 %

- transpordivahendid  20-25%

- muu inventar            20%

Maad ei amortiseerita.

Immateriaalne põhivara

Immateriaalse põhivarana kajastatakse füüsilise substandita vara kasuliku tööeaga üle
ühe aasta ja soetusmaksumusega alates 30 000 kroonist (kuni 31.12.2004 soetatud
varad alates 10 tuhandest kroonist). Immateriaalset põhivara kajastatakse
soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum. Immateriaalse
põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarset meetodit ja amortisatsioonimäärad
aastas on järgmised:

- tarkvara   25%

Bioloogilised varad

Bioloogilised varad kajastatakse soetusmaksumuses, millest on maha arvestatud kulum.

Renditud vara

Kapitalirendina kajastatakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga
seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule. Muud rendilepingud kajastatakse
kasutusrendina.

a) Räpina Aianduskool on rentnik

Kasutusrendilepinguga on  liisitud aruandeaasta lõpu seisuga 2 sõiduautot –
Volkswagen Golf (kuni 15.10.2012) ja  Toyota Avensis Linea Sol (29.05.2009-
30.05.2013). Kasutusrendi maksed kajastatakse kuluna ühtlaselt rendiperioodi
jooksul.
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b) Räpina Aianduskool on rendileandja

Rendile on antud:

- õppehoonest Räpina Valla rahvamajale 1276.m2(leping kuni. 03.09.2011.a.)

- õppehoonest OÜ Rahiko-le toitlustusteenuse pakkumiseks 289,7m2 (leping kuni
31.08.2013.a..)

- elamu-aiamajast 2 korterit 102.m2 

- Kasutusrendi tingimustel väljarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras,
analoogselt põhivaraga. Rendimaksed kajastatakse tuluna ühtlaselt rendiperioodi
jooksul ja kantakse riigituludesse.

Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamine

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu
toimumise päeval ametlikult kehtinud Eesti Panga valuutakursid.

Tulude arvestus

Toodete müügist tulenevat tulu kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud
riskid on läinud üle ostjale ning müügitulu ja tehinguga seotud kulu on
usaldusväärselt määratav. Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse osutamisel.

Kulude arvestus

Kulusid arvestatakse tekkepõhiselt. Põhivara või varude soetamisega kaasnevad
mittetagastatavad maksud ja lõivud kajastatakse soetamise momendil kuluna, mitte
varade aga varude soetusmaksumusena.

Sihtfinantseerimine

Sihtfinantseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud ja teatud tingimustega
seotud toetusi. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna või kuluna enne, kui
eksisteerib piisav kindlus, et toetuse saaja vastab sihtfinantseerimisega seotud
tingimustele ja sihtfinantseerimine leiab aset. Sihtfinantseerimise kajastamisel
rakendatakse brutomeetodit, mille korral kajastatakse sihtfinantseerimise tulu ja
selle arvel tehtud kulu või põhivarade soetust mõlemaid eraldi.

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude
vastavuse printsiibist (tulu sihtfinantseerimisest kajastatakse proportsionaalselt
sellega seonduvate kuludega). Varade sihtfinantseerimise korral kajastatakse
sihtfinantseerimine tuluna selles perioodis, millal sihtfinantseerimise abil soetatud
vara võetakse bilansis põhivarana arvele.

Siirded

Riigi rahalisi vahendeid haldab rahandusministeeriumi koosseisus olev
riigikassaosakond, kes annab koolile raha ülekannete tegemiseks ja saab koolilt
neile laekunud raha. Vastavaid rahalisi liikumisi kajastatakse siiretena. 

Tulemi täielikuks ülekandmiseks kajastatakse täiendav mitterahaline siire
riigikassaga, millega viiakse tulemiaruanne nullini. See kajastatakse ühtlasi varade
ja kohustuste vahena.
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Riigieelarve täitmise aruanne

Riigieelarve täitmise aruanne koostatakse e-riigikassa programmi andmete alusel
kassapõhisel printsiibil. Aruanne lähtub riigieelarve koostamisel arvestatud
põhimõtetest, mis võivad erineda raamatupidamise arvestuspõhimõtetest.

Lisaks kassapõhisele printsiibile on suuremad erinevused järgmised:

- riigiraamatupidamiskohuslase siseseid elimineerimisi ei tehta;

- kaupade ja teenuste soetamisel lisanduv käibemaks kajastatakse koos kaupade ja
teenuste maksumusega, st.t. nii majanduskuludena kui ka põhivara soetusena,
mitte eraldi muude kuludena;

- materiaalse ja immateriaalse põhivara  ning bioloogililste varade soetus
kajastatakse kuluna ja nimetatud varade müügist saadav tulu kajastatakse
tuluna, põhivara amortisatsiooni, ümberhindlusi ja muid mitterahalisi liikumisi
ei kajastata;

- eelarves ja eelarve täitmisena kajastatakse täiendavalt tuluna ja kuluna Euroopa
Liidu struktuurifondidest saadavad toetused, mis liiguvad
rahandusministeeriumi ja sihtasutustest rakendusüksuste kaudu ja mida
tekkepõhistes raamatupidamisaruannetes ei kajastata;

Lisa 2A Nõuded ja kohustused

Tehingud avaliku sektori ja sidusüksustega

tuhandetes kroonides

 

Lühiajalised

nõuded

Lühiajalised

kohustused

Seisuga 31.12.2009   
Riigiraamatupidamiskohuslased 12 605

Kohalikud omavalitsused 38  0

Muud avalik-õiguslikud juriidilised isikud 88  0

Sihtasutused,

mittetulundusühingud,tütarettevõtjad 187 16 394

Avaliku sektori üksused kokku 325 16 999
Sidusüksused  0 7

Seisuga 31.12.2010   

Kokku avaliku sektori ja sidusüksused   
Riigiraamatupidamiskohuslased 67 661
Kohalikud omavalitsused 46 0 

Sihtasutused,

mittetulundusühingud,tütarettevõtjad 199 757

Avaliku sektori üksused kokku 312 1 418

Kokku avaliku sektori ja sidusüksused 312 1 418
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Lisa 2B Tulud ja kulud

Tehingud avaliku sektori ja sidusüksustega
tuhandetes kroonides

  2010  2009

 
Tegevus-

tulud
Tegevus-

kulud
Tegevus-

tulud
Tegevus-

kulud

Riigiraamatupidamiskohuslased 1 407 -3176 1 020 -6 159

Kohalikud omavalitsused 270 -34 241 -57

Muud avalik-õiguslikud juriidilised isikud 67 -264 585 -14

Sihtasutused,
mittetulundusühingud,tütarettevõtjad 8 633 -2 287 25 214 -1 906

Avaliku sektori üksused kokku 10 377 -5 761 27 060 -8 1 36

Kokku avaliku sektori ja sidusüksused 10 377 -5 761 27  060 -8 136

Lisa 3 Maksud, lõivud, trahvid
tuhandetes kroonides

 
Makstud ette-

maksed
Lühiajalised
kohustused

Seisuga 31.12.2009 8 605
Maksud   

käibemaks                0 1

sotsiaalmaks 5 368

üksikisiku tulumaks 2 187

töötuskindlustusmaksed 0 44

erisoodustuse tulumaks 1 5

Seisuga 31.12.2010 66 654

Maksud

käibemaks  4

sotsiaalmaks 39 391

üksikisiku tulumaks 21 198

töötuskindlustusmaksed 5 47

erisoodustuse tulumaks  0 4

kogumispensionimaksed 1 10
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Lisa 4 Muud nõuded ja kohustused
tuhandetes kroonides

 31.12.2010 31.12.2009

 Lühiajaline osa Lühiajaline osa

Nõuded ja makstud ettemaksed   
Nõuded ostjate vastu 116 398

Toetuste saamisega seotud nõuded(vt.lisa 10) 201 191

Maksude ettemaksed ja tagasinõuded(vt.lisa 3) 66 8

Ettemakstud tulevaste perioodide kulud 69 426

Muud nõuded ja makstud ettemaksed kokku 452 1 023
Toetuste maksmise kohustused(vt.lisa 10) 16 19

Muud kohustused 67 683

Toetusteks saadud ettemaksed(vt.lisa 10) 764 16 158

Muud saadud ettemaksed ja tulevaste perioodide
tulud 33 102
Muud kohustused ja saadud ettemaksed
kokku 880 16 962

Lisa 5 Varud
tuhandetes kroonides

 31.12.2010 31.12.2009

Valmistoodang 367 463

Tooaraine 27 0

Varud kokku 394 463

Valmistoodangus on arvel järgmised ühikud:

2010.a. 2009.a.

puuviljaistikud 1347 tk. 3591 tk.

marjapõõsaistikud 2910 tk. 2822 tk.

alused 2157 tk. 6576 tk.
ilupuu-ja
põõsaistikud 1652 tk. 3184 tk.

söögikartul 9176 kg 4259 kg

köögivili 4321 kg 15043 kg

Tooaraine all kajastatakse 3000 l vedelkütust
õppekasvuhoone

tagavarakütte tarbeks.
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Lisa 6 Kinnisvarainvesteeringud
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Bilansiline väärtus perioodi alguses   
Soetusmaksumus 910 910

Akumuleeritud kulum 288 192

Jääkväärtus 622 718

Perioodi liikumised   
Amortisatsioon 96 96

Perioodi liikumised kokku 96 96

Bilansiline väärtus perioodi lõpus   

Soetusmaksumus 910 910

Akumuleeritud kulum 384 288

Jääkväärtus 526 622

 

 2010 2009

Renditulud kinnisvarainvesteeringutelt 4 5

Kinnisvarainvesteeringute halduskulud -2 -2

Renditulu katkestamatutelt
kasutusrendilepingutelt tulevastel
perioodidel 31.12.2010 31.12.2009

Järgmisel majandusaastal 4 4

2.-5.aastal 4 4

Peale 5.aastat 4 4
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Lisa 7 Materiaalne põhivara
tuhandetes kroonides

 Maa

Hooned
ja

rajatised

Masinad
ja

seadme
d

Muu
põhivara

Lõpeta-
mata

tööd ja
ette-

maksed Kokku

Bilansiline väärtus perioodi lõpus 31.12.2008       

Soetusmaksumus 425 74 570 2 654 75 5 586 83 309

Akumuleeritud kulum  0 -7 010 -1 587 -42 0 -8 639

Jääkväärtus 425 67 560 1 066 33 5 586 74 670

Aruandeperioodi liikumised       

Soetused ja parendused 0 797 196  0 19 600 20 593

Amortisatsioon 0 -3 917 -790 -7 0 -4 714

Mahakandmine jääkväärtuses  0 -212 0 0  0 -212

Ümberklassifitseerimine põhivaraklasside
vahel 0 17 032 1 984  0 -19 016 0 

Liikumised kokku 0 13 701 1 389 -7 584 15 667

Bilansiline väärtus perioodi lõpus 31.12.2009      

Soetusmaksumus 425 91 946 4 807 75 6 169 103 422

Akumuleeritud kulum  0 -10 685 -2 351 -48  0 -13 084

Jääkväärtus 425 81 261 2 456 27 6 169 90 338

Aruandeperioodi liikumised       

Soetused ja parendused 0 1 348 329  0 6 283 7 960

Amortisatsioon  0 -4 398 -916 -7 0 -5 321

Mahakandmine jääkväärtuses  0 -22  0  0  0 -22

Ümberklasssifitseerimine põhivaraklasside
vahel  0 12 452  0  0 -12 452  0

Liikumised kokku 0 9 380 -587 -7 -6 169 2 617

Bilansiline väärtus perioodi lõpus 31.12.2010       

Soetusmaksumus 425 105 719 4 805 34 0 110 982

Akumuleeritud kulum  0 -15 077 -2 936 -14  0 -18 027

Jääkväärtus 425 90 641 1 869 20  0 92 955
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Lisa 8 Immateriaalne põhivara
tuhandetes kroonides

 Tarkvara Kokku

Bilansiline väärtus perioodi lõpus
31.12.2008   

Soetusmaksumus 39 39

Akumuleeritud kulum -39 -39

Jääkväärtus 0 0

Bilansiline väärtus
perioodi lõpus
31.12.2009   
Soetusmaksumus 39 39

Akumuleeritud kulum -39 -39

Jääkväärtus 0 0
Bilansiline väärtus
perioodi lõpus
31.12.2010   
Soetusmaksumus 39 39

Akumuleeritud kulum -39 -39

Jääkväärtus 0 0

Lisa 9 Bioloogilised varad
tuhandetes kroonides

 2009 Perioodi algul Amortisatsioon Perioodi lõpul

Mustsõstraistandus 7 1 6

Kokku bioloogilised
varad 7 1 6

Mustsõstra istandus 0,5 hektarit

 2010 Perioodi algul Amortisatsioon Perioodi lõpul

Mustsõstraistandus 6 1 5
Kokku
bioloogilised
varad 6 1 5

Mustsõstra istandus 0,5 hektarit
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Lisa10A Saadud toetused
tuhandetes kroonides

 

Jääk perioodi

alguses  Arvestatud        

Jääk perioodi

lõpus  

 Nõuded

Saadud

ettemaksed tulu Nõuded

Saadud

ettemaksed

2009      
Saadud
toetused      
Sihtfinantseerim

ine

tegevuskuludeks      

Haridus-ja
Teadusministeeri
um
TP 007001  0 0 932 0  0

SA
Keskkonnainvest

eeringute Keskus
TP 014301 410  0 17  0 0 

SA Archimedes
TP 007306 0 739 1 583 188 610

Eesti
Infotehnoloogia
SA
TP 007303 0  0 18  0 0 

Elukestva Õppe
Arendamise SA
Innove              TP
007304 144 0 3 915 0  0

Põllumajanduse
Registrite ja
Informatsiooni
Amet

TP 013002  0 0 22 0 0 

Põhivara

soetuseks

saadud

sihtfinantseerimi

ne      

Elukestva Õppe
Arendamise SA

Innove              TP
007304 2 032 0 19 544 0 15 548

Mittesihtotstarb      
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eline

finantseerimine

Sotsiaalkindlustu
samet
TP 016003 2  0  0 3  0

Elukestva Õppe

Arendamise SA
Innove              TP
007304  0 0 41  0  0

Füüsilised isikud
TP 800699  0 0 89  0  0

Muu
mitteresidentide
st juriidilised isik

TP 900016  0  0 142  0  0

Muu
mitteresidentide
st juriidilised
isikud        TP
900020  0  0 14 0  0

Muu
mitteresidentide

st juriidilised
isiku          TP
900521  0 0 26  0  0
Saadud
toetused kokku 2 588 739 26 343 191 16 158

 

Jääk perioodi

alguses  Arvestatud        

Jääk perioodi

lõpus  

 Nõuded

Saadud

ettemaksed tulu Nõuded

Saadud

ettemaksed

2010      
Saadud
toetused      
Sihtfinantseerim

ine

tegevuskuludeks      

Haridus-ja
Teadusministeeri
um
TP 007001  0  0 1 068  0 7

SA
Keskkonnainvest

eeringute Keskus
TP 014301 0  0 198 0  0

SA Archimedes
TP 007306 188 610 993 199 757
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Eesti
Infotehnoloogia
SA
TP 007303  0  0 489  0  0

Elukestva Õppe
Arendamise SA
Innove              TP
007304  0  0 926  0  0

Põllumajanduse
Registrite ja
Informatsiooni
Amet
TP 013002  0  0 99  0  0

Füüsilised isikud
TP 800699  0  0 6  0  0

Juriidilised isikud
TP 800599  0  0 183  0  0

Mitteresidendid
TP 900016  0  0 234  0  0

Põhivara

soetuseks

saadud

sihtfinantseerimi

ne      

Elukestva Õppe
Arendamise SA
Innove              TP
007304  0 15 548 5 819  0  0

Mittesihtotstarb

eline

finantseerimine      

Sotsiaalkindlustu
samet
TP 016003 3  0  0 2 0 

Elukestva Õppe
Arendamise SA
Innove              TP
007304  0 0 6 0 0 

Füüsilised isikud
TP 800699  0  0 3  0  0

Juriidilised isikud
TP 800599  0  0 38  0  0

Muud
mitteresidentide

st juriidilised
isikud     TP
900503  0  0 4  0  0
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Muud
mitteresidentide
st juriidilised
isikud     TP
900052  0  0 2  0  0

Muud
mitteresidentide
st juriidilised

isikud     TP
900016  0  0 71  0  0

Muud
mitteresidentide
st juriidilised
isikud     TP
900620  0  0 37  0  0

Muud

mitteresidentide
st juriidilised
isikud      TP
900521   0 20  0  0
Saadud
toetused kokku 191 16 158 10 196 201 764

Saadud toetused partnerite ja projektide lõikes

2010.a.:

Haridus-ja Teadusministeerium

Projekt "Täiskasvanute tööalane koolitus kutseõppeasutustes" raames toimuvate täiskasvanute koolituste

riiklik koolitustellimus (RKT)        
1 068 tuh.
krooni

SA Keskkonnainvesteeringute Keskus

1. Projekt nr.14 "Räpina mõisapargi pargikujunduse projekt"  128 tuh. krooni

2. Projekt nr.206 "Räpina Aianduskooli keskkonnakaitse eriala õuesõpe" 70 tuh. krooni

Eesti Infotehnoloogia SA
"Elukestev õpe" meetme "Kutseõppe sisuline kaasajastamine ning kvaliteedi kindlustamine" programmi "E-
õppe

arendamine kutsehariduses" 489 tuh. krooni

Põllumajanduse Registrite ja Informatsiooni Amet

1. Ebasoodsamate piirkondade toetus (põllumajandus) 6 tuh. krooni

2. Ühtne pindalatoetus (põllumajandus) 93 tuh. krooni

Elukestva Õppe Arendamise SA Innove

ERF meede "Kutseõppeasutuste õppekeskkonna kaasajastamine" projekt nr.2.5.0200.08-0017
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"Õppekasvuhoone projekteerimine, ehitus ja sisustamine"
6 751 tuh.
krooni

sh. tegevuskuludeks  932 tuh. krooni(sh.Euroopa Nooraednike Kutsevõistluste läbiviimiseks 50 tuh. krooni 

ja Floristaia läbiviimiseks 6 tuh.krooni)

ja põhivara soetuseks 5 819 tuh. krooni.

SA Archimedes

1. Comeniuse programmi leping nr.2009-0115-CM06-05 8 tuh. krooni

2. Õpirändeprojekt "Mixed border" Lep.nr.2010-0232-LEO01-IVT-06 5 tuh. krooni

3. RAK -i kutseõpetajate ja praktikajuhendajate 

koolitus Lep. Nr.2010-0232-LEO03-VETPRO11 75 tuh. krooni

4. Projekt nr.2009-IVT-20/22-3.2/439 "Roheliste näppudega Euroopasse" 850 tuh. krooni

5. Leonardo da Vinci allprogrammi ettevalmistava lähetuse raames toetus Itaaliasse 18 tuh. krooni

6. Rahvuskaaslaste programmi raames sihtotstarbeline toetus 37 tuh. krooni

Juriidilised isikud

Euroopa Nooraednike Kutsevõistluste läbiviimiseks 183 tuh.krooni

Eesti Aiandusliit kutseeksamite läbiviimiseks 37 tuh. krooni

Füüsilised isikud

Euroopa Nooraednike Kutsevõistluste läbiviimiseks 6 tuh. krooni

Mitteresidentidest juriidilised ja füüslised isikud

Euroopa Nooraednike Kutsevõistluste läbiviimiseks 234 tuh. krooni

Välispraktikantide ülalpidamiskuludeks 134 tuh. krooni

Lisa10B Antud toetused
tuhandetes kroonides

 
Jääk perioodi

alguses Arvestatud Jääk perioodi lõpus

2009 Kohustused kulu Kohustused

õppetoetused  0 1 774  0

sh.põhitoetus  0 1 451  0

    täiendav toetus  0 324  0

koolitoit  0 405  0

sõidukompensatsioon 24 254 19

stipendiumid  0 2  0

muud toetused(Maarja Küla)  0 100  0

Sotsiaaltoetused kokku 0 2 536 19

mittesihtotstarbeline finantseerimine  0 20  0

Antud toetused kokku 0 2 556 19

2010    

õppetoetused  0 2 414  0
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sh.põhitoetus  0 1 928  0

    täiendav toetus  0 486  0

koolitoit  0 370  0

sõidukompensatsioon 19 235 16

Sotsiaaltoetused kokku 19 3 019 16

mittesihtotstarbeline finantseerimine 0 35  0

Antud toetused kokku 19 3 054 16

Täiendav bilansiväline informatsioon tulevikus saad ava  sihtfinantseerimise kohta

 31.12.2010 31.12.2009

Saadaolev
sihtfinantseerimine   

Elukestva Õppe
Arendamise SA Innove
TP007304            0 19 368

SA Archimedes
TP007306 931 442
Saadaolev
sihtfinantseerimine
kokku 931 19 810

Lisa11 Kaupade ja teenuste müük
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Õppemajandi toodangu müük 555 439

Tulu kütte müügist 511 414

Tulu kursuste läbiviimisest 215 733

Muu tulu kommunaaltegevusest 641 506

Tasulise sessioonõppe maksud 28 436

Tulu B-kategooria koolitusest 180 201

Tulu elektrienergia müügist 290 240

Tulu ruumide kasutusest,
majutusest 130 174

Tulu vee-ja kanalisatsiooniteenusest 116 96

Tulu paljundusteenusest 45 44

Muu tulu(pesud,pesumasina
kasutus) 109 72

Muu tulud  0 22

Raamatute müük 33 8

Floristaia läbiviimiseks
Põllumajandusministreeriumist,SA
Innove-lt 0 85
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Euroopa Nooraednike
Kutsevõistluste läbiviimiseks
Põllumajandusministeeriumilt 200            0

Kokku 3 053 3 470

Lisa12 Tööjõukulud
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Töötajate töötasud -11 574 -11 374

Ajutiste lepinguliste töötajate töötasud -1 781 -1 443

Töötasukulud kokku -13 355 -12 817

Erisoodustused -55 -81

Sotsiaalkindlustusmaks -4 442 -4 298

Töötuskindlustusmaks -186 -116

Tulumaks erisoodustustelt -34 -47

Tööjõukulud kokku -18 072 -17 359
 

Keskmine töötajate arv 2010 2009

Töötajad 81,15 78,85

Kokku 81,15 78,85

Lisa13 Majandamiskulud
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Administreerimiskulud -690 -979

Lähetuskulud -95 -128

Koolituskulud -441 -427

Kinnistute,hoonete majandamiskulud -3 989 -6 018

Sõidukite majandamiskulud -755 -628

Info-ja kommunikatsioonitehnikakulud -149 -422

Inventari majandamiskulud -1 879 -3 492

Seadmete majandamiskulu -4 -5

Toiduained ja toitlustusteenused -103 -116

Meditsiini ja hügieenikulud -20 -19

Õppevahendite ja koolituse kulud -976 -936

Kommun.-,kulutuuri ja vaba aja sisustamise kulud -393 -109

Tootmisikulud -142 -133

Muu erivarustus ja -materjalid -73 -86

Mitmesugused majandamiskulud -810 -997

Kokku -10 519 -14 495

Rendikulu katkestamatutelt

kasutusrendilepingutelt tulevastel perioodidel 31.12.2010 31.12.2009
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Järgmisel majandusaastal 70 67

2.kuni 5.aastal 88 158

Lisa14 Muud tegevuskulud
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Käibemaks -3159 -6 109 

Maamaks               -4 -4

Riigilõiv -7  0

Viivised(Sampo Pank
AS) -1 0

Ebatõenäoliselt
laekuvate nõuete kulu -61 -37

Kokku -3 232 -6 150

42



Lisa15 Põhivara amortisatsioon
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Kinnisvarainvesteeringute amortisatsioon (vt.lisa 6) -96 -96

Materiaalse põhivara amortisatsioon (vt.lisa 7) -5 343 -4 926

Bioloogilist varade  kulum (lisa 9) -1 -1

Kokku -5 440 -5 023

Lisa16 Siirded
tuhandetes kroonides

 2010 2009

Rahalised siirded   
Saadud riigikassast ülekannete tegemiseks 109 954 62 093

Riigikassale üle antud laekumised -66 345 -48 909

Üksuste vahelised siirded 2 315  0

Üksuste vahelised siirded -47  0

Rahalised siirded kokku 45 877 13 184
Mitterahalised siirded teiste
riigiraamatupidamiskohuslastega   
Rahandusministeerium -18 910 2 576

Mitterahalised siirded kokku -18 910 2 576

Siirded kokku 26 967 15 760
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Lisa17 Lõpliku eelarve kujunemine

Selgitused eelarve täitmise aruande kohta

tuhandetes kroonides

  Tulud  Kulud

Esialgne eelarve + 5 163 - -28 333

Üle toodud eelmisest aastast
(2007 aastast)

0 0 - -21 892

Muudatused lisaeelarve
seaduse alusel

+/- 0 -/+ -46

Muud eelarvete muudatused
(min kk, VV korraldus, seaduse
muutmine a. lõpus)

+/- 0 -/+ 0 

Eelarves kavandatud toetused - -1 933 0 1 933

Tegelikult laekunud toetused + 5 280 0 -5 280

Eelarves kavandatud
majandustegevusest laekuv tulu

- -3 230 0 3 230

Tegelikult majandustegevusest
laekunud tulu

+ 4 358 0 -4 345

Eelarves kavandatud
arvestuslikud kulud

0 0 +  0

Tegelikud arvestuslikud kulud 0 0 -  0

Saadud Vabariigi Valitsuse
reservfondist 

+ 0 - 0 

Antud Vabariigi Valitsuse
reservfondi

-  0 + 0 

Saadud omandireformi
reservfondist

0 0 - 0 

Kokku lõplik eelarve  9 638  -54 733

Esialgne kinnitatud eelarve 28 333 tuh.kr.

2009.aastast ületoodud eelarve 21 892 tuh.kr.

- Räpina Aianduskooli parkla rajamise II etapp 623 tuh.kr.

- ERF meetme „Kutseõppeasutuste õppekeskkonna

kaasajastamine“ projekti kaasfinantseerimine(käibemaks)

õppekasvuhoone osa 1 382 tuh.kr.
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-ERF meetme „Kutseõppeasutuste õppekeskkonna
kaasajastamine“ õppekasvuhoone  osa 7 957 tuh.kr.

- ERF meetme „Kutseõppeasutuste õppekeskkonna kaasajastamine“ 
Nooruse tänava õpilaskodu ehitus ja sisustamine 8 869 tuh.kr.

õppetoetuste jääk 544 tuh.kr.

koolitoidu jääk 37 tuh.kr.

eelarve majanduskulude jääk 658 tuh.kr.

Leonardo da Vinci projektide jätkumine 412 tuh.kr.

(sh.personalikuludeks 13 tuh.kr.,majanduskuludeks 399 tuh.kr.)

-Comeniuse programmi koostööprojekti jätkumine 165 tuh.kr.

-majandustegevusest laekunud tulu :

majanduskuludeks 995 tuh.kr.

personalikuludeks 250 tuh.kr.

2010.aasta eelarve muudatused

kutseeksamite läbiviimiseks 68 tuh.kr.

õppelaenude kustutamiseks 38 tuh.kr.

sõidusoodustuste vähendamine -60 tuh.kr.
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ALLKIRI MAJANDUSAASTA ARUANDELE

Räpina Aianduskooli 31.12.2010 lõppenud  majandusaasta aruanne koosneb
tegevusaruandest ja raamatupidamise aastaaruandest.

Räpina Aianduskooli direktor on aruande läbi vaadanud ja Haridus-ja
Teadusministeeriumi kutse-ja täiskasvanuhariduse osakonnale esitamiseks heaks
kiitnud.

.märts  2011a.

Heino Luiga

Räpina Aianduskooli direktor
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