[image: ][image: http://www.struktuurifondid.ee/public/EL_Sotsiaalfond_horisontaalne.jpg]
	
TULE  RÄPINA AIANDUSKOOLI 

[bookmark: _GoBack]NOOREMAEDNIKU 

TÖÖKOHAPÕHISESSE õppesse! 


Töökohapõhise õppe korral toimub praktiline väljaõpe ettevõttes (vähemalt 2/3 õppe ajast). Õpilane omandab seal teadmisi, oskusi ja hoiakuid tööülesandeid täites. Ülejäänud ajal toimub õpe koolis.

Nooremaedniku õpe kestab 1 aasta. Planeeritav õppe algus on 27.märtsi 2017.

Õpilasel on võimalus ühitada töötamine ja õpingud. 
Nooremaedniku õppekava annab teadmised köögiviljandusest, puuviljandusest ja iluaiandusest. Vastavalt ettevõtte eripärale saab valida valikainete hulgast kas puuviljanduse ja marjakasvatuse või lillekasvatuse lisaaineid. 

Õpipoisiõpe toimub 3-poolse lepingu alusel (õpipoiss, ettevõte, kool) sõlmib õppe perioodiks kolmepoolse lepingu. 
Ettevõte tasustab õpipoissi tehtava töö eest vähemalt miinimumpalga ulatuses (koolis veedetud aja eest mitte).
Õpilane saab õppeperioodi ajal Räpina Aianduskoolis:
· tasuta hommiku- ja lõunasöögi;
· majutuse õpilaskodus (4 eur öö);
· taotleda seadusega ettenähtud korras hüvitist sõidukulude katteks kooli ja ja kodu vahet ühistranspordiga sõitmiseks.

Hiljemalt 13. märtsiks palume esitada järgmised dokumendid: (priit.karjane@aianduskool.ee) või Eesti Postiga Räpina Aianduskool, Pargi 32  Räpina 64505 Põlvamaa.)
· haridustaset tõendava dokumendi koopia
· isikut tõendava dokumendi koopia
· arstitõend
· 2 fotot (3×4 cm)
· vormikohane avaldus (leitav kooli kodulehel http://www.aianduskool.ee/tookohapohine-ope/ ) 

Täiendav info:
Priit Karjane, tel 5627 1215, priit.karjane@aianduskool.ee  
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